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POLITICA ENERGETICA 
 
La Direzione ha implementato il Sistema di Gestione dell’Energia in conformità alla norma ISO 
50001:2018 finalizzato al miglioramento continuo della propria prestazione energetica 
attraverso l’uso sostenibile dell’energia e rendendo più efficiente il ciclo produttivo. 

 

La Direzione si impegna a sviluppare ed aggiornare periodicamente la propria prestazione 
energetica individuando le aree di maggior consumo e le possibilità di risparmio, avvalendosi 
del supporto delle attività di progettazione, manutenzione delle risorse produttive, acquisto di 
prodotti e servizi energeticamente efficienti. 

 

Inoltre, s’impegna a garantire il raggiungimento degli obiettivi, stabiliti annualmente sui 
consumi in particolare di energia elettrica e gas naturale, e dei traguardi energetici prefissati 
attraverso procedure, azioni pianificate e monitorate con continuità, con il supporto delle 
risorse necessarie atte a soddisfare i requisiti legislativi applicabili. 

 

La Direzione, nel raggiungimento degli obiettivi energetici, s’impegna altresì a rendere 
proporzionali i servizi accessori ad elevato impatto in modo che si adattino ai fabbisogni dei 
processi produttivi principali e ad adottare le buone prassi tecniche del momento in particolare 
rispetto all’acquisto di impianti ed attrezzature ad alto impatto energetico come per i forni o 
per la produzione di aria compressa. 

 

La Direzione per il raggiungimento degli obiettivi e traguardi energetici intende avvalersi dei 
principi cardine: conoscenza – coinvolgimento – miglioramento. 

 

Conoscenza di tutti i processi aziendali attraverso una completa individuazione del contesto 
in cui si opera e dei rischi e delle opportunità in ambito energetico.  

 

Coinvolgimento e consapevolezza di tutto il personale e delle parti interessate, interne ed 
esterne, sensibilizzandole e formandole in materia energetica. 

 

Miglioramento delle prestazioni energetiche garantendo la piena conformità a leggi e 
regolamenti. 

 

La Direzione si impegna a documentare e mantenere attiva la Politica comunicandola 
all’interno della organizzazione e diffondendola a clienti, fornitori ed appaltatori ed a chiunque 
ne faccia richiesta. 
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