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Attraverso il Sistema di Gestione Integrato UNI EN ISO 14001:2015 e UNI EN ISO 45001:2018, la
direzione FOMAS GROUP esprime la propria volonta di promuovere una cultura dell’ambiente, della
salute e della sicurezza basata sulla centralita del fattore umano.

Il Sistema di Gestione Integrato di Gruppo é il risultato dell’aggregazione dei Sistemi di Gestione dei
singoli stabilimenti e delle Best Practices sviluppate dalle diverse societa del gruppo nel mondo e dalla
fusione ed integrazione delle diverse culture e professionalita.

La Politica della Salute e Sicurezza e dell’Ambiente di Fomas Group pone come cardini i seguenti punti:

- Conoscenza e competenza
- Coinvolgimento e Leadership
- Miglioramento continuo

Il Sistema di Gestione integrato di gruppo ha due caratteristiche fondamentali: & lean e pragmatico.
Queste caratteristiche ne garantiscono il costante collegamento con I'operativita del gruppo.

La conoscenza di tutti i processi aziendali nella prospettiva di ciclo di vita & la premessa per una
completa individuazione di tutti i diversi contesti in cui Fomas opera, dei rischi e delle opportunita in
ambito salute, sicurezza ed ambiente.

La conoscenza viene alimentata con il coinvolgimento delle parti interessate agendo attraverso lo
sviluppo di competenze qualificate, promuovendo la responsabilizzazione, sensibilizzazione e la
formazione sulle problematiche di salute, sicurezza ed ambiente. Fermi restando gli obblighi di
conformita, Fomas Group promuove il miglioramento continuo delle prestazioni salute e sicurezza e
ambiente.

Attraverso il coinvolgimento di tutto il personale, Fomas Group raccoglie suggerimenti che
contribuiscano al miglioramento continuo del sistema.

Il coinvolgimento di tutto il personale & veicolato attraverso una costante attenzione ai preposti e allo
sviluppo della loro leadership in termini di:

- consapevolezza del ruolo

- focus sui comportamenti delle persone

- mantenimento di un alto senso di responsabilita verso I'ambiente di lavoro
- pianificazione delle loro attivita e sorveglianza

L'impegno della Direzione della Fomas Group é rivolto a:

- l'adozione di tutte le misure di prevenzione e protezione necessarie a garantire la salute e la
sicurezza delle persone
- Latutela ambientale, prevenendo ogni forma di inquinamento, gli incidenti ambientali e le
contaminazioni promuovendo un uso responsabile delle risorse idriche ed adottando un
approccio circolare alla gestione dei rifiuti
- accrescere i flussi di comunicazione tra i siti produttivi del Gruppo attraverso:
- la promozione di “intercompany audit” e di incontri periodici tra i responsabili del sistema di tutti
gli stabilimenti
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- I'adozione di indicatori di prestazione in ambito salute, sicurezza e ambiente;

- riesaminare i processi di produzione per minimizzare i rischi e gli impatti ambientali, prediligendo
le migliori tecnologie disponibili

- l'adozione di tutte le misure necessarie alla protezione delle persone e dell’lambiente, e alla
prevenzione degli sprechi di energia e di risorse naturali

- promuovere e sostenere un dialogo aperto con le Autorita, le Associazioni e i cittadini sulle
problematiche di salute e sicurezza ed ambiente

Nell’ambito del proprio impegno per la sostenibilita ambientale, FOMAS Group riconosce 'urgenza
della crisi climatica globale e si impegna attivamente a limitare il cambiamento climatico, ridurre le
emissioni di gas serra e tutelare la biodiversita attraverso la progressiva decarbonizzazione delle
attivita produttive, la promozione di efficienza energetica, fonti rinnovabili e tecnologie a basso
impatto ambientale ed integrando questi obiettivi nei processi decisionali coinvolgendo attivamente
tutte le parti interessate.

La Direzione Fomas Group si impegna a documentare e mantenere attiva tale Politica, a fornire le
risorse umane, finanziarie e tecniche necessarie per attuare e controllare il Sistema di Gestione
Integrato UNI EN ISO 14001:2015 e UNI EN ISO 45001:2018.
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